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PROJETO DE LEI N° 24, DE 19 DE JUNHO DE 2023.

“AUTORIZA O MUNICIPIO DE
CANAPOLIS A ABRIR CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO DE 2023.”

ENIVANDER ALVES DE MORAIS, prefeito do municipio de
Canapolis, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des legais, fago

saber que a Camara Municipal. por seus representantes, aprovou ¢ cu,

sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Artigo 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir
na Lei do Orcamento em vigor, uim Crédito Suplementar na importancia de
R$210.600,06 (Duzentos ¢ dez mil e seiscentos reais), que correrdo por
conta da seguinte dotagao orgamentaria:

Orgio: 02 - Poder Executivo

Unidade: 17 — Secretaria Municipal de Cultura

Funcional Programatica: 13.392.0005.2.0012 - Transferéncias
Financeiras a Diversas Entidades

Natureza da Despesa: 3.3.50.43.00 — Subvengoes Sociais

Fonte de Recursos: 2.500 - Recursos nido Vinculados de
Impostos

Valor Total: R$ 210.600,00

Ficha: 395

Artigo 2%, Para dar cobertura ao Crédito Adicional Suplementar,
aberio em conformidade com © arigo anterior, Serao utilizados recursos
conforme artigo 43, §!1°, 1, da Lei Federal 4.320 de 17/03/1964, relativo a
Fontes de Recursos - 2.500 - Recursos ndo vinculados de Impostos,

provenientes do Superdvit Financciro apurado em Balango Patrimonial do
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Governando para Todos Exercicio Anterior, no valor de R$ 210.600,00 (duzentos ¢ dez mil ¢

ADM.2021/2024

seiscentos reais).

Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,

revogando-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Canapolis — MG, 19 de junho de 2023,

ENIVANDER AL DE MORAIS
PREFEITO MUNICIPAL

Fone.: (34) 3266-3500 - Praga 19 de Mar¢o, o° 304 - Caixa Postal 32 - Centro - CEP. 38380-000 - Candpolis - MG
www.canapolis.mg.gov.br .
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ADM.2021/2024 MENSAGEM

Ilustrissimo Senhor Presidente;

[lustrissimo Vereadores;

Com nossos cordiais cumprimentos, cumpro o dever de lhe
encaminhar, para fins de apreciagdo e votagdo por esta Augusta Casa de
Leis, o presente Projeto de Lei n.° 23/2023, que visa Suplementar Dotacdo
Orcamentaria do Or¢amento Municipal vigente, com o fito de viabilizar e
custear a parceria firmada pela Prefeitura Municipal de Canapolis/MG com

a Casa de Cultura.

Entretanto, o valor previsto ¢é insuficiente para dar
seguimento ao brilhante trabalho em que a Casa de Cultura vem
desempenhando, frente aos inumeros eventos culturais, fazendo necessario
suplementar & referida dotagdo orgamentdria, para que juntamente com o
Municipio seja promovida a realizagio de eventos, apresentagdes ¢

decoragoes.

Diante dos fatos acima narrados, temos a certeza que 0S
EDIS desta casa conhecem a necessidade e a importancia da suplementagao

em questdo.

No aguardo da especial acolhida por essa Casa, solicitamos

a aprovagio do presente Projeto de Lei em REGIME DE URGENCIA.

Aproveito a oportunidade para renovar os votos de elevada
estima. e distinta consideragdo. desde ja me coloco disposigdo para

solucionar qualquer diivida.

Atenciosamente,

ENIVANDE VES D ORAIS

Prefeito Municipal

Fone.: (34) 3266-3500 - Praga 19 de Margo, n° 304 + Caixa Postal 32 - Centro + CEP. 38380-000 - Canipolis - MG
www.canapolis.mg.gov.br
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AR ASSOCIACAC AMIGOS DA CULTURA

/ A= i)
\ ﬁ ) RUA 8, N¢ 366, PRACA 14 DE JULHO - CEP: 38.380.000
NS FONE (34)3266-3526

Oficio n°® 13/2023

Assunto: Solicitagdo/Faz

Data: 12/05//2025
Exmo. Sr,

Venho por meio desta, na qualidade de representante da entidade ASSOCIACAO
AMIGOS DA CULTURA, registrada no CNPJ sob o n° 09.643,624/0001-00, com sede
4 Rua 08 n° 366, solicitar ADITIVO no valor de R$210.600,00 DUZENTOS E DEZ MIL
E SEISCENTOS REAIS para dar continuidade na realizago dos projetos culturais 2023.
Segue em anexo plano de trabalho.

Os recursos ora solicitados serdo utilizados para pagamento de oficineiros da area
cultural, projetos culturais diversos, fornecedores, contabilidade, aquisigdes, prestagdo de
servigos em geral, manuteng&o/projeto natal da esperanga 2023 € outros atendendo assim

as demandas culturais.

Atenciosamente,

v oof N
(_:-F-:" Jd [ ]
\ \J TAAS ,:'J

Representante Legal

Thayz Vasconcelos Venancio

CPF:825.487.146-91

Exmo Sro.

Enivander Alves de Morais
Prefeito Municipal de Canzpolis
Canapolis-MG.




_ADITIVO-
PLANO DE TRABALHO
ASSOCIACAO AMIGOS

DA CULTURA
2023




1 - DADOS CADASTRAIS

1.1 Associagio Amigos da Cultura de Canapolis-MG 1.2 C.N.P.J. 09.643.624/0001-00

1.3 Enderego: Rua 08 n° 366 Centro

1.4 Cidade [15UF. |[L6CEP. [1.7 DDD/Telefone

anapolis \ MG ‘33330.000 (34) 3266-3526
1.8 Conta Corrente ] 1.9 Banco | 1.10 Agéncia }1.11 Praga de Pagamento
10.579-1 Brasil \1502-4 '\Cané.polis-MG. |
1.12 Nome do Responsavel ll 13 CP-F.
Thayz Vasconcelos Venancio 825.487.146-91
1.14 C.1./Orgéo Expedidor 1.15 Cargo 1.16 Telefone
RG MG 6289.015 \Presidente (34) 9 9965-3231
1.17 Enderego 1.18 CE.P.
Rua 03 n° 343 Centro 38.380-000
1.19Home Page: 1.20e-mail:

w facebook.com/ Associagio-Amigos-
a-Cultura-1944394 502490841/

> OUTROS PARTICIPES
D 1 Nome 22 C.N.P.I/CPF.

2.3 Enderego 24 CEP.

3. DESCRICAO DO PROJETO

3.1 Titulo do Projeto

Oficinas Culturais
2 Identificagdo do Objeto

O presente projeto visa capacitar 264 criangas 3 partir de 06 anos de idade. jovens e adultos, num periodo de 10 meses, na

ea de Artes, Musica, Danga € Teatro na perspectiva de potencializar 0 conhecimento utilizando instrumentos pedagogicos

~ue contribuam para a formagdo dos mesmos. fortalecendo © desenvolvimento de habilidades através das artes/artesanato ©




usica, danca e teatro, oportunizando agdes de inclusdo social de criangas @ adolescentes desenvolvendo suas capacidades
habilidades psicomotoras, cognitivas, intelectuais e criativas. necessarias ao acesso ao conhecimento que levem 08 sujeitos

desenvolverem um processo emancipatorio.

3 3 Justificativa da Proposigao

As Oficinas Culturais se justifica pela necessidade de melhorar a formagdo e 2 capacidade cultural da comunidade de

anapolis-MG., envolvendo criangas, adolescentes ¢ adultos que antes careciam de atividades formativas € educativas e que
com a implantagdo da oficina poderédo preencher 0s €spagos vazios com aprendizado, lazer. melhora da autoestima €
onvivéncia em grupo.

projeto Oficina de Artes: Pintura em Tela e Desenho € Pintura apresentam conteados artisticos € culturais.

objetivo principal é contribuir com 0 desenvolvimento da consciéncia humana, social e cultural, de criangas, adolescentes,
:ovens e adultos através da arte. A Oficina proporciona a pratica da experimentagao artistica, a sensibilizacdo estéticae a
ercepgio critica. O método pressupde estimular competéncias, habilidades e valores focalizando as diferentes dimensdes
a constru¢do humana individual e coletiva, no enfoque da pintura, levando 0s alunos a produzirem suas proprias obras de
e.

Projeto Oficina de Musica - Bateria, Teclado, Violao, Canto individual, ukuleld e guiatarra prevé um atendimento para
proximadamente 184 pessoas entre criangas, adolescentes e adultos. Acontecerdo de forma continuada, onde os alunos
erdo aulas praticas e teoricas, proporcionando sua autonomia em leitura musical e desenvoltura na pratica do instrumento
scolhido. Como produtos culturais musicais ofertados a comunidade haveré dois recitais gratuitos, onde as criangas terdo
chance de demonstrar todo seu avango técnico no instrumento € Na VOZ.
Projeto Oficina de Balé visa garantir a formagdo ¢ 2 capacitagdo artistica na modalidade danca, atendendo
proximadamente 40 criangas, priorizando as de baixa renda e oportunizando 3 cidade de Canapolis-MG., 0 acesso a bens
ulturais com a apresentagio de Mostras e participagado em Festivais.
omo forma de avaliagdo do Projeto das Oficinas da Casa de Cultura serdo realizados Mostras e Recitais em julho €
ezembro de 2020.

projeto Oficinas Culturais visa também a execucdo de agdes para disseminar Festas Culturais, Religiosas e agdes de
onscientizag@o, bem como a realizagdo de projetos em datas comemorativas como Natal, Carnaval, Aniversario da cidade,
Festa agropecuaria, Dia das Criangas, entre outros.

Novas oficinas que serdo contempladas no plano de trabalho Projeto: MUSICALIZAC AO INFANTIL para criangas de 6 a
ove anos 2 turmas sendo 10 alunos em cada turma; Oficina de Acordeon (sanfona), Oficina de Ukulelé para jovens ¢

ultos e Oficina de Guitarra para criangas, jovens e adultos.

3 4 Periodo de Execugdo das Agdes/Atividades 3 5 Periodo de Execugdo da Parceria

3 4.1 Data de Inicio 3 4 2 Data de Término 3 4.3 Data de inicio 3.4.4 Data de Término
Julho Dezembro Julho Dezembro




| A contar da data da A contar da data de
~ |publicagdo scom:ratagﬁo

—

4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO 2023

4.1 42 4,3 Especificagio atividades 4 4 Indicador Fisico

Meta Etapa/F
ase

4.5 Duragéo

Término

Prestagdo de servigos de contabilidade

Dez/2023 |
02 Prestagdo de servigos e despesas em
- 02 eventos culturais da cidade-shows
| artisticos € ouiros

[ Dez/2023 ‘l

| |
Prestagdo de servigos diversos | Servigo 06 Julho /2023 Dez/2023
Aquisicdo de Materiais diversos Jutho /2023 Dez/2023

05 06 Projeto Oficina de Artes: Desenho e | Criancas, 06 Julho /2023 k Dez/2023 ‘
Pintura e Pintura em Tela ‘l adolescentes € | \ ‘
‘ ‘|

| adultos |

| |

06 PROJETO OFICINA DE MUSICA: : \ ‘
Oficina de Violdo, ukulé e guitarra Julho /2023 Dez/2023

Criangas,
\ adolescentes €

|

\ adultos

Oficina de Teclado — Teoria — Canto | Criangas, Julho /2023 Dez/2023

Coral

adolescentes e

adultos

23 Oficina de Bateria ‘I Criangas, | 06 Julho//2023 Dez/2023

adolescentes €

adultos
2.4 Oficina de acordeon, canto individual e | Criangas, Julho /2023 |

07 outros: ll adolescentes €
|

adultos |

25 Oficina de Musicalizagao | Criangasde 6 | 06 Julho /2023 Dez/23
il ol S S
' Oficina de Balé \ Criangas ¢ \ 06 Julho /2023 Dez/2023

adolescentes \

25 Mostras e Recitais JCrianc;as, | 06 Tutho/2023 Dez/2023

adolescentes
' adultos




PROJETO NATAL \Comunidade 06 1‘5u1b0f2023 De#/2023

11 3 Gestores de Julho /2023 Dez/2023
demais

v g |
ﬁmcmnarios | ‘\

12 07 de setembro comunidade Julho /2023 \ Set./2023 \1
I

5 - FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES/PROJETOS E EXECUCAO DE METAS

56.1 5 6.2 Descrigdo da forma de execugdo e parametros para aferi¢do das metas

ND
| META \

| Serao ministradas aulas praticas de Desenho e Pintura ¢ Pintura em Tela. onde os alunos serfio capazes

de estimular suas habilidades no enfoque da pintura, produzindo suas proprias obras de arte.

02 As oficinas de musica acontecerdo de forma continuada, dispostas em modulos, compostas por aulas
praticas e tedricas, onde os alunos terdo & oportunidade de buscar sua autonomia em leitura musical €
desenvoltura na pratica do instrumento escolhido. Havera também aulas de canto coral, atendendo a
comunidade em geral.

03 As aulas de balé serdo ministradas em 3 turmas, garantindo a formagdo e a capacitagdo artistica na

modalidade danca. Participago em Festivais.

04

Mostras e Recitais apresentados como forma de avaliag@o de metas

més de julho € dezembro de 2023.

alcangadas. Serdo apresentados 10

Realizagio/manutengao do Projeto de Natal

“ Prestagao de servigos e despesas em —ventos culturais da cidade e regido-shows artisticos e outros.

6 PLANO DE APLICACAO - PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS \

6.1 RECEITAS

Descrigdo

R$ RS
' R$ 210.600,00 210.600,00

Qaldo Anterior — 1° semestre 2023

TOTAL RECEITAS
6.2 DESPESAS

Concedente | Proponente Total \

Concedente

Despesas Correntes
\ RS 210.600,00

Proponente Total
RS




RS$S
210.600,00

ITEMI ESPECIFICA(:AO

| DESPESA \ \

1 SERVICOS DE TERCEIROS DE PESSOA 93.000,00 \ 03.000,00
FiSICA E/OU JURIDICA (OFICINEIROS)- |
VIOLAO E UKULELE (02 PROFISSIONAIS \ \
PARA  ATENDER A DEMANDA),I \

* TECLADO,(01 PROFISSIONAL) BATERIA(0] \

\ PROFISSIONAL), BALE E TEATRO(O]\

\ PROFISSIONAL),ACORDEON(01 |

PROFISSION AL)MUSlCALIZACAO(Ol *

PROFISSIONAL) E PINTURA EM TELA E|

DESENHO E PINTURA(O1 PROFISSIONAL),

OFICINA DE CAPOEIRA(0! PROFISSIONAL) | | J
' \

MANUTENGAOE REPAROS DIVERSOS DAS | 3.000,00 " ‘ 3.000,00
OFICINAS CULTURAIS \

_ PAGAMENTO SERVICOS CONTABEIS \ 660,00 [ 3.960,00
500,00

4 CAPACITACOES NA AREA CULTURAL | 500,00
VALOR PARA FUNCIONARIOS E
PROFISSIONAIS DA AREA CULTURAL

[
5 Sl’?.RVICOS DE 'leRCElROS DE PESSOA l 26.850,00 26.850.00
FISICA OU JURIDICA(SERVICO DE \
NATUREZA EVENTUAL)
6 PRESTACAO DE SERVICOS E DESPESAS

EM EVENTOS CULTURAIS DA CIDADE-
SHOWS ARTISTICOS E OUTROS

7 SERVICOS DE MANUTENCAOE REPAROS 5.000,00 ‘ 5.000.00
DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS PARA
EVENTOS EXTERNOS/SOM E OUTROS \
SERVICOS ADMINISTRATIVOS/T ARIFAS * 840,00 1 | 840,00
BANCARIAS E OUTROS

MOSTRA E RECITAL DAS OFICINAS
CULTURAIS FIG}JRINOS,
ORNAMENTACAOE OUTRAS

ITEMII | ESPECIFICACAO
DESPESA
1

(p]

23.300,00

2.000,00

AQUISICOES PARA MANUTENGAO i 50.000,00
PROJETO NATAL DA ESPERANC_A. 2023(+
PRE

AQUISICOES DIVERSAS DE NATUREZA
EVENTUAL PARA MANUTENCAO DAS
OFICINAS CULTURAIS E OUTROS
TOTAL DESPESA CAPITAL (ID....cccovrsisssssmoror




TOTAL DESPESAS I = (IHI1) cersesesamseemmres \L
Os valores do cronograma de desembolso pederao variar, sendo assim as oficinas culturais previstas, bem

como os eventos poderao sofrer alteracdes.

|
\ 7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO RS: \

|

Recursos '
concedente

Recursos
concedente

Juiho Agosto “\ Setembro | Qutubro Dezembro

38.000,00 33.000,00 ‘35‘000.00 !‘ 36.000,00 \| 25.600,00 \43.000,00

| | | | JI

\

-

\

Na qualidade de representante legal do convenente declaro estar ciente que para 2 celebragdo da Prorrogagdo do

Termo de Fomento, 8 entidade devera preencher 0s seguintes requisitos considerada as exceg0es pard sociedades
cooperativas:

Exigéncias art. 33 Lei 13.019/2014 e altera des —

Parcerias Voluntarias

a) ter objetivos em Seu estatuto social voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;
b) ter previsto no estatuto que, em caso de dissolucdo da entidade, 0 respectivo patriménio liquido sera transferido a

outra pessoa juridica de igual natureza que preencha 0s requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo objeto social seja.

preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

¢) manter contabilidade regular com observéancia aos principios fundamentais de contabilidade ¢ as normas |
brasileiras de contabilidade; "
d) ter 1 (um) ano de existéncia com cadastro CNPJ ativo.

e) ter experiéncia prévia na realizagao do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

f) evidenciar instalagdes, condigoes materiais, capacidade técnica e operacional para O desenvolvimento das

atividades previstas e cumprimentos das metas estabelecidas.

Exi

g) apresentar certiddes de regularidade fiscal. previdenciéria, tributéria, de contribuicdes e de divida ativa:

2ncias art. 34 Lei 13.019 e alteracoes — Parcerias Voluntarias

h) apresentar certidio de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia do estatuto registrado e

eventuais alteracoes:




i) apresentar copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

i) apresentar relagéo nominal atualizada dos dirigentes da entidade com enderego, numero e orgdo expedidor da

carteira de identidade e nimero de registro no cadastro das pessoas fisicas — C.P.F. da Secretaria da Receita Federal |
do Brasil (RFB); !
| k) apresentar copia de documento que COmprove que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego por ela
declarado.

Exigéncias art. 39 Lei 13.019/2014 e alteracdes — Parcerias Voluntdrias

1) apresentar declaragéo do representante legal da organizagdo da sociedade civil informando que a organizagao e
seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei 13.019/2014

Exigéncias art. 5° Lei Municipal 3.629/2005 e alteracdes

a) Cartdo CNPJ;

b) Estatuto Social e Ata de Fundagio registrados em cartorio;

¢) Ata de composigdo da atual Diretoria;

d) RG e CPF do Presidente e do Tesoureiro;

¢) Certiddo negativa de débitos junto ao Municipio;

f) Cadastro atualizado junto ao Municipio;

g) Declaragdo de Imposto de Renda do ano anterior ao do credenciamento, ou tiltima declaragdo apresentada a
Receita Federal, comprovando estar em dia com este 0rgao:

h) Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) do ano anterior ao do credenciamento, ou tltima RAIS
apresentada, comprovando estar em dia com o Ministério do Trabalho;

i) Requerimento Padrdo (Anexo I) e Plano de Trabalho (Anexo 11), devidamente preenchidos.
Exigéncias Lei 11.494/2007 — repasses Fundeb

I — Declaragdo de fomecimento de igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola e atendimento
educacional gratuito a todos os seus alunos;

11 — Comprovagdo através do estatuto social e/ou declaragéo de finalidade ndo lucrativa e aplicacdo de seus

excedentes financeiros em educacdo na etapa ou modalidade previstas nos §§ 1o, 3o e 4o do art. 8° da Lei ‘
11.494/2007

111 —Comprovagio através do estatuto social da a destinacdo de seu patrimdnio a outra escola comunitaria, ’
filantrépica ou confessional com atuag@o na etapa ou modalidade previstas nos §§ 1o. 30 e 40 do art. 8°da Lei
11.494/2007 ou ao poder publico no caso do encerramento de suas atividades;

IV — Documento expedido pelo Conselho municipal de educagdo de atender a padrdes minimos de qualidade ‘
definidos por este 6rgdo normativo do sistema de ensino, inclusive, bem como possui aprovados seus projetos
pedagdgicos;

V — Apresentagdo do Certificado do Conselho Nacional de Assisténcia Social ou érgio equivalente, na forma do
regulamento.

Canapolis, 12/05/2023

WG

Representante Legal |
Thayz Vasconcelos Venancio CPF:225.487.146-91 \




